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MESTERKEPZESI SZAK
SZAKMAI GYAKORLAT

A gyakorlati képzés rendszere, minéségbiztositasa

1.

A mesterszintll képzés gyakorlati képzésének mindség-biztositdsdban a HTK vezetése és a
Mentalhigiénés kozOsség- és kapcsolatépitd mesterszak szakfelelds oktatoja, a szakmai
gyakorlat koordinatora és oktatdja illetékesek. Az érvényben 1évé modelltanterv szerint a
hallgatok a képzés soran Osszefiiggd szakmai gyakorlaton vesznek részt a szak képzési
kovetelményeinek megfeleld terephelyen. A hallgatd a mesterképzés 3. félévében folytat
mentalhigiénés tevékenységet (120 oéra/4 hét - 10 kredit) kiils6 gyakorlati helyen.
(Terephelyek: szocidlis intézmények, koznevelési ¢és felsOoktatasi intézmények,
egészségveédd intézmények, kozosségi hazak, civil szervezetek, egyhazi intézmények,
kutatdsi kozpontok, stb.) A gyakorlat ideje alatt a hallgatok hetente egy napon a
terepgyakorlat feldolgozéasat célzd6 konzultacion vesznek részt. Az egyetemen a
., Terepgyakorlat elokészités és feldolgozas 1-11.”" gyakorlaton torténd reflektiv elemzés,
ertekelés tamogatja a hallgatot az osszefiiggd szakmai gyakorlat sikeres teljesitésében. A
szakmai gyakorlat alatt a hallgatd teljesitményének figyelemmel kovetése kétszintli
szamonkérési €s értékelési rendszerben torténik, amelynek elemei:
e A tereptanar segiti és értékeli is egyben a hallgato gyakorlati teljesitményét.
e A terepgyakorlat értékelését a szakfelelds altal vezetett team végzi, melynek tagjai:
a szakmai gyakorlat intézményi felelése, a , Terepgyakorlat el6készités és
feldolgozas I. I1.” ¢ kurzusokat vezetd oktatok és a tereptanar.

A gyakorlati képzés koordindtordnak feladatai: a gyakorlati képzés adminisztracios
munkdinak elvégzése, a félévenkénti gyakorlati képzési értekezletek 0sszehivasa, ahol a
soron kovetkezd iddszak munkdjanak konkrét feladatokkal, iddhatarokkal jelolt
megbeszélése torténik.

A tereptanar az ligyrendnek megfeleléen, megfeleld képzettséggel vezeti a hallgato
szakmai gyakorlatat, és visszajelzésekkel segiti az egyetemi oktatok munkdjat. A hallgato a
tereptandr felligyelete mellett elkésziti a szakmai gyakorlatanak tapasztalatait és sajat
szakmai fejlédését — dokumentald portfoliot.

A Mentalhigiénés kozosség- és kapcsolatépitd mesterszak képzésének fontos része a
szakmai személyiség fejlesztése, ennek utols6 eleme a szakmai gyakorlattal parhuzamos
feldolgoz6 gyakorlat, mely a szakmai reflexiok kifejtésének, megbeszélésének, az
onreflexioknak, a szakmai kritikai gondolkodés fejlesztésének a helye. A szakmai
személyiség fejlesztését célzo stidiumokat (Szakmai személyiség fejlesztése, A kooperativ
csoport szervezése, mikodése, Konfliktuskezelés, Terepgyakorlat eldkészités és
feldolgozas I-1I.) vezetd oktatok, megfeleld specidlis képzettséggel rendelkezd
szakemberek.

A tereptanarok munkajanak értékelése az Egyetem mindségbiztositdsi rendszeréhez
illeszkedden torténik, a hallgatok és az intézményt képviseld felelds visszajelzései nyoman.



A szakmai gyakorlat célja

Az elméleti ismeretek gyakorlatban torténd megfigyelése, elemzése illetve a tereptanar altal, a
hallgatora bizott szakmai feladatok elvégzése. A gyakorlat célkitlizése, hogy a hallgatok
megismerjék az intézmények belsé munkajat, a miikddés soran a mentalhigiénés szakember
feladatat, tevékenységét, kapcsolatit mas szakemberekkel. Megismerkedjenek az
intézményben folyd munka fobb modszereivel, azok gyakorlati alkalmazasaval, annak
kiilonboz6 egyéni, csaladi, csoportos vagy kozdsségi problémakat és azok 0sszefiiggéseit, ki
tudjak valasztani a pozitiv valtozas lehetséges Ttutjait; kiprobalhassak magukat eldbb
tereptanarral, majd “¢les helyzetben”, 6nalloan is.

A hallgatd képessé valjon elméleti tudasanak és gyakorlati képességeinek kiprobalasara,
kozosségi problémakat és azok Osszefliggéseit képes legyen felismerni €s a sziikséges pozitiv
valtozasokat, eldsegiteni. A hallgatd a gyakorlatban fejlessze készségeit, hogy kreativan
hasznalja fel személyes erdforrasait az emberekkel valo kozvetlen munka soran, vizsgalja
feliil szakmai motivacioit, szakmai identitasa alapozodjék meg. A hallgatd, mint gyakornok,
aki elsédlegesen tanulo, egyre inkabb 6nallobba valva szakemberré véljon.

Gyakorlati naplo leadasa

A gyakorlati naplét, elektronikus formaban kell feltoltenie a hallgatonak az erre megfeleld, a
szakfelelds altal 1étrehozott elektronikus feliiletre.

A leadas hataridé: a gyakorlati félévben az oktato altal megadott idopont. A hataridén tali
feltoltést a rendszer nem engedélyezi, ezért mindenki figyeljen az idépontokra. A feltoltés
menetérol a hallgatok az oktatotdl kapnak bévebb tajékoztatast.

Utmutaté a gyakorlati napléhoz

A gyakorlati napld egy nagyobb és egy kisebb egységbdl tevidik ossze. A kotelezd tematikai
egységekbdl és a szabadon valasztott egységbdl. Amennyiben a kotelezd és szabadon
valasztott tematikai egységek, megfeleld szinvonalon késziilnek el, jeles a terepdolgozat.

A kotelezd tematikai egységek hidnya, a leadasi hataridé elmulasztisa, vagy a naplé nem
megfeleld kivitele esetén a gyakorlati naploja nem felel meg, ezért, azt a kovetkezd félévben
yjra kell ismételni.

A naplok MsWorld formatumban, Times New Roman betlitipussal, 12-es betlimérettel, 1,5-€s
sortavolsaggal, sorkizart formaban késziiljenek. Minimum 10 oldal terjedelemben.

Kotelez6 tematikai egységek:
1. Elélap: az azonositashoz sziikséges adatokat tartalmazza.
- kar, szak megnevezése
- hallgat6 neve,
- tagozat és neptun kod
- kozépen cim: szakmai gyakorlati napld
Tartalom: oldalszamozva
Teljesités igazolas masolata
Tereptanari értékelo lap masolata
Kotelez6 feladatok:
- QGyakorlati terv készitése.
- Szakmai gyakorlohely bemutatasa.
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- aszakmai gyakorlati naplo 6sszegz6 ismertetése: melyben a gyakornok rogziti
benyomasait, tapasztalatait, az intézményrdl kialakitott 9sszesitett véleményét.
(min. 10 000 karakter szokoz nélkiil)

5.1 Szakmai személyiség fejlesztésével kapcsolatos feladatok:

- Klienssel/kliensekkel valo munka folyaman, onértékelést végez szakmai
szerep atélése, klienssel vald taldlkozas atélése, szakmai kapcsolatba 1€pés
egyénekkel/csaladokkal/csoportokkal, szakmai sikerek, kudarcok, a személyes
fejlédés mozzanatai, tovabbfejlesztendd készségek.

- Esettanulmany készitése, mely tartalmazza a klienssel/csoporttal készitett
probléma  megismerd interjit, illetve a  rendelkezésére  4llo
esetdokumentaciobdl szarmazé informaciokat.

6. Irodalomjegyzék: a gyakorlati munka soran a hallgat6 altal tanulményozott
szakirodalom felsorolasa.

Szabadon valaszthato feladatok:

Ajanlott feladatok: az intézmény mentalhigiénés lehetdségeinek megismerése, kifejtése,
betekintés mas munkakorokbol szarmazé feladatokba, az intézmény mentéalhigiénés
programtervének fejlesztése, részvétel esetmegbeszélésen, szakmai konferencian, intézmény
altal szervezett szabadidés programokon, klubokban, tréningeken, szupervizion stb.

Egyéb elvarasok a szakmai gyakorlatot végzo hallgatoktol:

- Latogassa az intézményt a megadott idotartamban, ismerje meg gyakorlohelyét
a lehetd legteljesebb mértékben. (miikodés, kapcsolatrendszer, jelzérendszer,
szakmai kiildetés)

- Tanulmanyozza az ott foly6d tevékenységet, ismerje meg a mentalhigiénikus
altal ellathato szakmai feladatokat.

- Lépjen kapcsolatba az intézmény munkatarsaival és klienseivel.

- Figyelje az alkalmazott szakmai munkamddszereket, dokumentéciokat, hogyan
kertil kapcsolatba a kliens az intézménnyel.

- Hogyan érvényesiilnek, érvényesithetéek az intézményben a kliensek jogai,
kiilonos tekintettel a gyermeki jogokra.

- Tevékenyen vegyen részt az intézményben folydé munkiban, egyéni
esetkezelésben, k6z0sségi vagy csoportos mentalhigiénés munkéaban.

- Ondlléan oldjon meg feladatokat, és lassa at a mentalhigiénés tevékenység
folyamatanak egészét a gyakorlatban.

A hallgatonak alkalmazkodnia kell az intézmény elméleti és gyakorlati célkitlizéseihez.
Feladatait sajat kompetenciahatarainak a betartasaval koteles végezni. Felelds azért, hogy
hivatasszertien lassa el feladatat.

A szakmai gyakorlaton nyujtott hallgatoi teljesitmény értékelési modszerei

Az Osszefliggd szakmai gyakorlat alatt a hallgatd teljesitményének figyelemmel kovetése
kétszintli szamonkérési és értékelési rendszerben torténik, amelynek elemei:

1. A tereptanar segiti és értékeli is egyben a hallgatd gyakorlati teljesitményét. Az értékelés
altalanos szempontjai:

- a hallgat6 gyakorlatra valo felkésziiltsége, a gyakorlathoz val6 hozzaallasa,

- aktivitasa,

- kezdeményez6-, kapcsolatteremtd készsége,

- kreativitasa,



- Onallosaga és egylittmiikddése,
2. A terepgyakorlat értékelését a ,,Terepgyakorlat elokészités ¢és feldolgozas 1. 11.” ¢
kurzusokat vezetd oktatoé is értékeli a gyakorlati naplo, €s tereptanari értékelés alapjan.
A gyakorlat 6tfokozatu gyakorlati jeggyel zarul: elégtelen (1), elégséges (2), kdzepes, (3), jO
(4), jeles (5).
Elégtelen, ha:

- a tereptanar a hallgaté gyakorlatat elégtelenre értékel,

- a kotelezo tematikai egységek koziil barmelyik hianyzik,

- barmelyik kotelezo feladat nem felel meg a kovetelményeknek,

- a hallgat6 nem tartja be a leadasi hataridot,

- barmelyik feladata azonos egy masik gyakorlati naploval.
Elégseges: a hataridore leadott gyakorlati naplod tartalmazza a feladatok végrehajtasanak
leirasat, de az elemzések, reflexiok, szakirodalmi igazolas hianyozik.
Kozepes: a hataridore leadott gyakorlati napld tartalmazza a feladatok végrehajtasanak
leirasat, de az elemzések, a reflexiok, szakirodalmi igazolasok részlegesek és helyenként
tévesek.
Jo: a hataridore leadott gyakorlati napld tartalmazza a feladatok végrehajtasanak leirasat, és
az elemzéseket, a reflexiokat, szakirodalmi igazoldsokat, de ezek sziik koriiek.
Jeles: a hataridére leadott gyakorlati naplo tartalmazza a feladatok végrehajtasanak leirasat,
az elemzések, a reflexidk, szakirodalmi igazoldsok magas szinvonaluak, szakszerliek és a
kotelezo feladatok mellet 6nallo projektet is tartalmaz a munka.

A gyakorlati naplé szakmai kvalitasanak értékelése
- informativitas: elméleti ismeretek mennyisége.
- metodika: eredmények eléallitasanak (megfigyelés, interju, kérddiv stb.) modszerei.
- koncepcio: logikus felépités.
- praktikum: a tanulmany milyen mértékben alapul sajat munkdn, mennyire
gyakorlatias.
- egyéniség: eredetiség, stilus, esztétikum.

Amennyiben megallapithatd, hogy a hallgatd a gyakorlatot nem az el6irt modon vagy
idStartamban teljesitette, az Osszefiiggd gyakorlatot meg kell ismételni. Az Osszefiiggd
gyakorlat a tanulméanyok alatt legfeljebb egyszer ismételhetd!



